
	  

	  	  

	  
Nous	   recherchons	   pour	   le	   compte	   de	   notre	   client,	   un	   Cabinet	   de	   Conseil	   Technique	   &	   Opérationnel	  
souhaitant	  renforcer	  ses	  équipes	  au	  sein	  de	  sa	  filiale	  en	  Allemagne,	  leur	  nouveau(elle)	  :	  	  
	  

CONSULTANT	  JUNIOR	  (H/F)	  
	  
Entreprise	  :	   	   IAC	  GmbH	  
Référence	  :	   	   Perspektiv167212	  
Nombre	  de	  postes	  :	   1	  
Localisation	  :	   	  Munich,	  Allemagne.	  (des	  déplacements	  réguliers	  entre	  la	  France	  et	  l’Allemagne	  chez	  

les	  clients	  sont	  à	  prévoir)	  
Contrat	  :	  	   	   C.D.I.	  	  

	  
	  

L’ENTREPRISE	  	  
	  
Inter	  Action	  Consultants	  (IAC)	  est	  une	  société	  familiale	  française	  de	  plus	  de	  30	  ans,	  ayant	  pour	  cœur	  de	  métier	  
l'amélioration	  significative	  de	  la	  compétitivité	  des	  entreprises	  industrielles.	  	  
	  
Avec	  plus	  de	  2.000	  missions	  réussies	  auprès	  de	  grands	  groupes	  internationaux	  ou	  de	  PME	  /	  ETI	  en	  France	  ou	  à	  
l'étranger,	  IAC	  a	  pu	  acquérir	  au	  fil	  du	  temps	  une	  expertise	  unique	  dans	  tous	  les	  grands	  secteurs	  industriels.	  
	  
	  
	   DESCRIPTION	  &	  MISSIONS	  
	  

Vous	  bénéficiez	  dès	  votre	  arrivée	  de	  l'accompagnement	  d'un	  Manager	  (de	  Chef	  de	  Mission	  à	  Directeur)	  qui	  
vous	  formera	  aux	  méthodologies	  du	  cabinet	  et	  à	  ses	  outils	  propriétaires.	  	  
	  
Doté(e)	  d'une	  expertise	  technique	  et	  opérationnelle	  dans	  la	  gestion	  de	  projet,	  vous	  êtes	  impliqué(e)	  sur	  une	  
ou	   plusieurs	   missions	   de	   conseil,	   et	   ce,	   dans	   un	   environnement	   industriel	   varié	   (aéronautique,	   défense,	  
automobile,	  électroménager,	  médical,	  énergie,	  BTP,	  ...)	  	  
	  
Dans	  le	  cadre	  de	  vos	  missions,	  vous	  serez	  amené	  à	  effectuer	  les	  principales	  tâches	  suivantes	  :	  	  
	  

•   Préparation	  des	  réunions	  et	  animation	  des	  groupes	  de	  travail	  en	  compagnie	  d’un	  Senior	  Consultant	  	  
•   Rédaction	  des	  comptes	  rendus	  et	  validation	  des	  plans	  d'action	  ou	  autres	  documents	  liés	  aux	  projets	  
•   Synthèse	  périodique	  d'avancement	  des	  projets	  
•   Rédaction	  des	  présentations	  au	  Comité	  de	  pilotage	  et	  au	  Management	  
•   Collaboration	  avec	  les	  équipes	  back-‐office	  Achat	  d’IAC	  

	  
	   	  

C.D.I.	  



	  

	  	  

VOTRE	  PROFIL	  
	  

•   Diplômé(e)	  BAC+5	  d'une	  grande	  école	  d'ingénieur	  Française	  et/ou	  Allemande.	  
•   Vous	  êtes	  âgé	  de	  25	  ans	  environ	  et	  disposez	  d'une	  première	  expérience	  industrielle	  dans	  le	  cadre	  d'un	  

stage,	   idéalement	  acquise	  en	  cabinet	  de	  conseil	  et/ou	  au	  sein	  d'un	  acteur	  industriel	  sur	  des	  projets	  
R&D,	  Achats	  ou	  Production.	  	  

•   Dynamique	  et	  doté(e)	  d'excellentes	  qualités	  relationnelles,	  vous	  aimez	  l’échange	  avec	  le	  client.	  	  
•   Passionné(e)	  par	  l'industrie,	  vous	  souhaitez	  développer	  et	  partager	  vos	  connaissances	  techniques.	  	  
•   Votre	  esprit	  d'analyse	  et	  de	  synthèse,	  vos	  qualités	  relationnelles,	  ainsi	  que	  votre	  sens	  du	  travail	  en	  

équipe	  seront	  gage	  de	  réussite	  et	  de	  satisfaction	  auprès	  de	  vos	  clients.	  	  
•   Vous	  maîtrisez	  Excel	  et	  PowerPoint.	  
•   Langues	  :	  	  

o   Français	  et	  Allemand	  courant	  impératif.	  	  
•   Vous	  êtes	  capable	  de	  vivre	  et	  travailler	  des	  deux	  côtés	  du	  Rhin	  	  

	  
	  
ð   Vous	  êtes	  intéressé	  et	  souhaitez	  postuler	  ?	  	  

Merci	  de	  transmettre	  par	  email	  votre	  candidature	  complète	  en	  précisant	  la	  Référence	  Perspektiv167212,	  vos	  
prétentions	   salariales	   et	   la	   date	   d’entrée	   pour	   le	   poste,	   à	  Marc	   Tempez,	   directeur	   du	   recrutement	   chez	  
Perspektiv	  :	  

info@perspektiv.fr	  
	  
Les	  candidats	  retenus	  seront	  contactés	  directement	  par	  téléphone	  ou	  par	  email.	  	  
	  
	  
	  
Vous	  disposez	  d’un	  profil	  franco-‐allemand	  et	  êtes	  à	  la	  recherche	  d’une	  nouvelle	  opportunité	  professionnelle	  ?	  
Adressez	  votre	  candidature	  à	  notre	  Cabinet	  de	  recrutement	  Perspektiv	  !	  	  
	  

	  
(	  +33	  (0)613	  789	  432	  
(	  +49	  (0)162	  6000	  317	  
*	  info@perspektiv.fr	  
www.perspektiv.fr	  

	  
 


